CARDIOLOGUE

. CDI
. 80% a 100%
. Saint-Herblain

REJOIGNEZ-NOUS |

L’Institut de Cancérologie de I'Ouest est un Centre de Lutte contre le Cancer, établissement de santé
privé d'intérét collectif sur deux sites, a St Herblain (Nantes) et a Angers.

MON QUOTIDIEN A L’ICO :

e Assurer une activité médicale (essentiellement clinique de consultation de cardio-
oncologie) :
o Prise en charge pré thérapeutique, post thérapeutique et assurer/organiser le suivi,
Patients symptomatiques,
Urgences cardiologiques,
Avis cardio-oncologiques extérieurs ou pour les patients hospitalisés
RCP de cardio-oncologie
Echographies d’effort
Possibilités de réaliser sur le centre : coroscanners, dopplers vasculaires, scintigraphie
myocardique
e Accomplir des taches administratives en lien avec l'activité médicale :
o Dicter et valider le courrier (compte-rendu de consultation)
o Etablir les prescriptions médicales nécessaires
e Contribuer a la recherche clinique :
o Inclure des patients dans des essais cliniques en respectant les criteres d'inclusion
o Assurer le suivi spécifique des patients pendant l'essai (criteres d'inclusion et
d'exclusion, toxicité, effets secondaires, qualité de vie, ...)
o Reédiger tout ou en partie la publication concernant I'essai
e Participer aux réunions de concertation pluridisciplinaire des pathologies concernées et avoir
un réle actif dans I'élaboration du thésaurus du réseau Onco-Pays de la Loire
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MON PROFIL :

e Titulaire d’'un DES de Cardiologie et maladies vasculaires, DIU d’Echographie cardiaque,
DIU de Cardio-oncologie (de préférence).

e Intérét pour la cardio-oncologie.

e Sens de la communication et de la relation aux autres (patients, familles, équipes médicales
et paramédicales).

e Travail d’équipe, dynamisme, empathique.

MES AVANTAGES :

o Bénéficier de conditions favorables :
o Salaire en fonction de votre parcours et expérience professionnelles
o Intéressement,



¢ Entreprise socialement engagée, soucieuse de I’équilibre vie professionnelle / vie
personnelle :

o Mutuelle attractive avec participation de 'employeur a hauteur de 75 % sur le régime
de base. Possibilité d’options et possibilité de couvrir la famille. Prévoyance de
qualité.

o Offre riche du CSE : subventions cultures/sport, billetterie, réduction sur des séjours
de vacances...

o Parking gratuit pour les voitures et les cycles et participation aux frais de transport en
commun a hauteur de 60%

o Prime de mobilités douces pour les salariés venant en vélo ou en covoiturage

o Ameénagement de fin de carriére

o Intégrer un centre expert qui préne I'égalité salariale entre les femmes et les hommes
(Index H/F : 93/100)

o Intégrer un centre qui se soucie des problématiques de développement durable :
comité développement durable, prime mobilité douce, covoiturage en véhicule
électrique mis a disposition par I'lCO pour naviguer entre les deux sites...

e Intégrer un centre expert de soin et de recherche, rayonnant sur toute la région, qui
m’accompagne dans mon développement professionnel

CONTRAT :

¢ Date de la mission : prise de poste au plus tét
e Type de contrat : CDI, Quotité 0.8 a 1 ETP selon souhait du candidat

e Amplitude horaire de I'activité journaliére de 09h00 a 17h30 a adapter a I'activité du service.
Samedi non travaillé, pas de garde ou astreinte.
e Site de rattachement : St Herblain - Nantes

CONTACT :

Merci d'adresser, au plus t6t, votre candidature & :
la Direction des Ressources Humaines — INSTITUT CANCEROLOGIE DE L’OUEST
par mail : srh.recrutement@ico.unicancer.fr

Pour toute précision supplémentaire portant sur les missions ou les activités,

VOUS pouvez contacter :

Docteur Elvire MERVOYER, Praticien Spécialiste Cardiologue de I''CO
Je pense qu'en cancérologie, on a la chance

par mail : elvire.mervoyer@ico.unicancer.fr
d'avoir des équipes super soudées. Que ce soit
infirmiére, aide-soignante, ménage, secrétaire,
meédecin_.. on se tutoie tous, il y a vraiment une
proximité et des échanges en permanence.

Ici nous recevons des soins de trés grande
qualité avec un grand professionnalisme et une
grande humanité de la part des soignants
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